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Ministerio de Educacion
DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION LA PAZ

RESOLUC]ON ADMINISTRATIVA N 353/2019
LA PAZ, 19 de julio de 2019
VISTOS Y CONSIDERANDO

Que, la Constitucién Politica del Estado en su articulo 17 establece que:
“Toda persona tiene derecho a recibir educacion en todas los niveles de manera
universal, productiva, gratuita, integral e intercultural, sin discriminacion”.

Que el Art. 90 de la cita norma, seflala pardgrafo I. “El Estado reconocerd la .
vigencia de institutos de formacion humanistica, técnica y tecnolégica, en los niveles
medio y superior, previo cumplimiento de las condiciones y requisitos establecidos
en la ley” pardgrafo IE “El Estado promoverd la formacion técnica, tecnologica,
productiva, artistica y lingiiistica, a través de institutos técnicos”. :

Que, Ley No. 070 dé Educacion “Avelino Sifiani — Elizardo Pérez” en su
Articulo 43. (Estructura \[nstfrucfana/ de la Formacién Superior Técnica y
Tecnolégica). La Estructura Institucional de la Formacién Superior Técnica y.
Tecnolégica estd constituida por: pardgrafo I. “Institutos Técnicos e Institutos
Tecnoldégicos, son instituciones educativas que desarrollan programas de formacion
profesional a nivel técnico, estdn orientadas a generar emprendimientos productivos
en funcion a las politicas de desarm]]o del pais. Son msmuaones de cardcter fiscal,
de convenio y privado.

Por otro lado define el Articulo 46. (Gestion ]nst]tuczona] de la Farmaczon

n. lrciica v Tecnoldgica). Pardgrato I “Los Institutos Técnicos, Institutos

N Tecnolégicos y Escuelas Superiores de Formacion Tecnologica funcionaran bajo los

| planes, programas. y autoridades del Sistema Educativo Plurinacional. Su apertura y
% funcionamiento serd reglamentado por el Ministerio de Educacion.

Que consecuentemente el Artzcu/a 76. (Estructura Administrativa y Gestion
del Sistema Educativo P/urmaaona]) La administracion y gestion se organiza en: a)
Nivel Central, b) Nivel Departamental y c¢) Nivel Autondmico. -

Que por su parte sefala, Articulo 7. (Nivel Departamental de la gestion del
Sistema Educativo Plurinacional). Conformado por las siguientes [nstancias: mnciso
a) Direcciones Departamentales de Educacion — DDE, entidades descentralizadas
del Ministerio de Educacion, responsables de la implementacion de las politicas
educativas v de administracién curricular en el departamento, asi como la
administracion y gestion de los recursos en el dmbito de su jurisdiccion, funciones
y competencias establecidas en la normatividad.

Que, en el articulo 81 del Texto Consm‘uczona] establece en sus paragrafos:
I “La educacion es obligatoria hasta el bachz]]erato I “La educacion fiscal es
gratuita en todos sus niveles hasta el superior”, Ill. “A la culminacion de los estudios
del nivel secundario se otorgara el diploma de bachiller, con cardcter gratuito e
1nmedzaro Asimismo su articulo 82, pardgrato I sefiala que- “El Estado garantizara
e] acceso a la educacion y la permanencia de todas las ciudadanas y los ciudadanos

en condiciones de plena igualdad’.
“Por una educacion de calidad para vivir - Gién”

Av. lllimani, 1953 Central Piloto: 2202153 * Central Telefonica: 2202507 - 2202721 - 2202164 - Fax: 2201964 - 2202650
Direccién Internet: http://www.ddeduclpz.gob.bo * E-mail:><] departamental@ddeduclpz.gob.bo




Z
QD.E, 2\

Ministerio de Educacion
DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION LA PAZ

Que, el Decreto Supremo No. 0813 de 09 de marzo de 2011, tiene por objetivo
reglamentar la estructura, composicion y fundamentaciones de las Direcciones
Departamentales de Educacion — DDEs, de la Ley N° 070 de Educacion “Avelino
Sifiani — Elizardo Pérez” de 20 de octubre de diciembre de 2010. -

Que por la naturaleza Juridica dispuesta en el Art. 2 del D.S.-0813, delimita
que las DDE’s establecidas en el Articulo 78 de la Ley N° 070, son entidades piblicas
descentralizadas bajo tuicion del Ministerio de Educacién y se constituyen en
personas juridicas de derecho piiblico; con patrimonio propio y autonomia de gestion
administrativa, financiera, legal y técnica, con sede en las capitales de Departamento
v Competehczé en la jurisdiccion departamental.

Que en el marco de facultades, ARTICULO 4.~ (FUNCIONES). Las DDE’s;
tienen las siguientes funciones, en el dmbito de su competencia: establecidas en el
inciso 1). Planificar, organizar, ejecutar, dirigir y evaluar la administracion y gestion
en todos los subsistemas, niveles y modalidades, en el marco del Sistema Educativo
Plurinacional, con participacion social-comunitaria en el Departamento.

Que en referencia a sus potestades el ARTICULO 9.- (ATRIBUCIONES DE
LA DIRECTORA O DIRECTOR DEPARTAMENTAL DE EDUCACION). Las
atribuciones de la Directora o Director Departamental de Educacion son las
siguientes: establecidas en el inciso n) Emitir Resoluciones Administrativas para
resolver asuntos de su competencia, corroborado por el inciso o) Remitir al
Ministerio de Educacion el Informe Técnico, para la emisién de la Resolucion
Ministerial de apertura, modificacion o cierre de los Institutos Técnicos, asi como
supervisar su adecuado funcionamiento.

Que al amparo del Decreto Supremo N° 29894 establece en su Disposicion
Transitoria Cuarta.— Las Instituciones Publicas Desconcentradas, Descentralizadas
readecuardn sus politicas y objetivos, y definirdn sus estructuras en el marco de las
disposiciones, lineamientos y mandatos establecidos en la Constitucion Politica del
Estado, y a norma expresa que se dicte para el efecto.

Que por Resolucion Ministerial N° 2600/2017 de fecha 18 de septiembre de
2017, mediante informe Técnico Legal IN/VESFP/DEGESTTLA/N® 0583/2017 de
fecha 27 de julio de 2017, emitido por la Profesional V de Desarrollo Institucional y
Gestién de Centros de Formacion Técnica, Profesional VI en las normas y
Profesional V en los proyectos y Disefio Curricular dependiente de la Direccion
General de Educacién Superior Técnica, Tecnoldgica, Lingiiistica y Artistica del
| Viceministerio de Educacion superior de Formacion Profesional, sefiala que en el
marco de las politicas de deshurocratizacion del Ministerio de Educacion, se propone
modificaciones al Reglamento General de Institutos Tecnoldgicos de cardcter Fiscal,
de Convenio y Privado, aprobado con Resolucién Ministerial N° 350/2015 de 2 de
Junio de 2015 y moditicado con Resolucion Ministerial N2 787/2015 de .20 de octubre
de 2015, con el objetivo de que los procedimientos y requisitos para la obtencion
de Autorizacion de Apertura y Funcionamiento, Ratificacion, ampliacion, Cambio de
Domicilio y Cierre de los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos de cardcter Fiscal, de
Convenio Privado sean lo mds eficientes posibles, con el fin de elevar la calidad de
la educacion de la formacion superior técnica y tecnologica y precautelar el bien
juridico supremo como es el derecho a la educacién de las y los estudiantes de los
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Institutos Tecmcos y Tecnoldgicos, en ese sentido, en la aplicacion del mencionado
reglamento se ha visto la necesidad de modificar, suprimir e incluir en el texto de
algunos Articulos de la referida normativa, recomendando la emision de la resolucion
Ministerial, por no com‘ra venir ninguna disposicion normativa en la actual vigencia.

Que en Cuerpo legal, que por apartado XII. Modifica los numerales 1y 2 del
Articulo 42 (Contenidos del Programa Académico), debiendo quedar redactado con
el siguiente texto: “2. Para Cursos de Capacitacion- a) Fundamentacion, b) Objetivo:
General y Especificos ¢) Perfil Profesional, d) Curso, nivel de Formacion, Régimen
de Estudio (Modular), Carga Horaria, tiempo de Estudio en meses, Requisitos de
Admisién; e) Plan de Estudio, £) Contenidos Analiticos (por Asignatura), g) Sistemas
de evaluacién y h) Bibliografia Bédsica y Complementaria (detallada segun normas
APA, Harvard o Chicago).

Que aprobado el Reglamento para Cursos de Capacitacion Técnica y
Tecnolégica de Institutos Tecnolégicos de Cardcter Fiscal, de convenio y Privado,
por Resolucién Ministerial N2 0100/2017 de 01 de marzo de 2017, en su Articulo 4°
pardgrafo I, establece “La Capacitacion Técnica, es el curso Practico — Teérico para
el desarrollo de las actividades académicas que permitan garantizar la formacion y
actualizacion considerando 80% practico y 20 tedrico desde las 24 horas hasta las
1.200 horas académicas, con seguimiento y supervision de la Direccién
Departamental de Educacion de Educacion atraves de la Subdireccion de Educacion
Superior de Formacion Profesional.

Que por Articulo 10° numeral 1) de dicha normativa contempla “Direccion
Departamental de Educacion: Podrd Autorizar los cursos de capacitacion Técnica y
Tecnolégica mediante Resolucion Administrativa, previa verificacion y cumplimiento
de infraestructura, equipamiento y personal docente pertinente, cuya validez serd
hasta la fecha de vencimiento de la Resolucién Ministerial de Autorizacion de
funcionamiento vigente.

Que por Nota CITE:S.D.ES.EP. OFICIO N 1240/2019 de fecha 25 de junio
de 2019 emitido por la Lic. Aurea Balderrama Almendras, subdirectora de
Educacién Superior de Formacion Profesional — DDELP; remite INF1 ORME TECNICO
CITE: SDESFP N@ 342/2019 de fecha 18 de junio de 2019, evacuado por el Lic.
Jorge Abel Vino Pacasi, Técnico de Formacion de Maestros/as — DDELP, respecto
a2 SOLICITUD DE RESOLUCION ADMINISTRATIVA DE AUTORIZA CION PARA
CURSOS CORTOS DE CAPACITACION INSTITUTO TECNICO BOLIVIANO SUIZO
TBS: en atencion a la hoja de ruta externa N© 9889 de fecha 15 de mayo de 2019,
que por nota de fecha 14 de mayo de 2019, suscrito por.el Lic. Eddy A. Viasquez
Miranda, representante legal — Instituto Técnico BOLI VIANO SUIZO TBS - Sub Sede
La Paz; solicita Autorizacion de Ampliacion de Cursos Cortos de Capacitacion en las
Areas de PARVULARIO Y CRECIMIENTO. PERSONAL EN LA INFANCIA, DISENO
GRAFICO Y CONTADURIA GENERAL, con una carga horaria de I 00 horas
bimestrales para cada extension de forma especifica; que para el efecto adjunta los
respaldos de la solicitud, considerando que se trata de un de un instituto Tecno]ogzco
de cardcter Privado, debiendo realizar el pago de aranceles ‘de acuerdo al
Reglamento de Cursos de Capacitacion, aprobado por RM N2 01 00/2017 de fecha 01
de marzo de 2017. En cumplimiento a la Resolucion Ministerial N© 2910/2017 de 14
de diciembre de 2017 que autoriza la inclusion de la sigla TBS, cambio de
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denominacion de la carrera de Comercio Internacional por Comercio Internacional y
Administracién Aduanera, ampliacién de las carreras Educacion Especial de
Aprendizaje, Técnico Superior, con una carga horaria de 3.600 horas y Disefio
Grifico, Técnico Superior, con una carga horaria de 3.600 horas, bajo el régimen
semestral y anual.

Que de las conclusiones arribadas en sujecién a la Resolucion Ministerial N°
350/2015 modificada por RM. 787/2015, 2066/2017 y 0100/2017, conforme a
mspecczon ocular de las instalaciones de la entidad de cardcter Privado, se evidencio
que cumple con la infraestructura necesaria para implementacion de Cursos de
Capacitacion, contexto por el que se considera Procedente la Solicitud de Resolucion
Administrativa de los Cursos Cortos de Capacitacion del Instituto Técnico Boliviano
Suizo TBS. Recomendando la emision de la Resolucion Administrativa de

- Autorizacién de Cursos Cortos de Capacitaciéon, en apego a la normativa
precedentemente contemplada y aplicada en la solicitud de la casa de estudios.

POR TANTO:

La Direccién Departamental de Educacién La Paz, en uso de las atribuciones
que le confiere el articulo 9, inciso n) del D.S. 813 de 09 de marzo de 2011.

RESUELVE:

ARTICULO 18- AUTORIZA al INSTITUTO TECNICO BOLIVIANO SUILZO TBS, con
Resolucion Ministerial N2 2910/2019 de 14 de diciembre de 2017, autorizada para
impartir CURSOS CORTOS DE CAPACITACION, con las menciones: PARVULARIO
Y CRECIMIENTO PERSONAL DE LA INFANCIA, -EDUCACION ESPECIAL DE
APRENDIZAJE. CONTADURIA GENERAL, 'COMERCIO INTERNACIONAL Y
ADMINISTRACION ADUANERA, DISENO GRAFICO ademds de REDES Y SISTEMAS
DE COMUNICACION con una carga horaria de 3600 horas semestrales y anuales; y
- Ja correspondiente autorizacion de la ampliacion de Cursos Cortos de Capacitacion,
bajo el régimen bimestral en las extensiones de ELABORACION DE MATERIALES
" DIDACTICOS, LENGUAJE DE SENAS BASICO, LENGUAJE DE SENAS AVANZADO,
LECTO ESCRITURA BRAILLE, DISENO PUBLICITARIO, FOTOGRAFIA Y VIDEO
DIGITAL, - OPERADOR EN = MICROSOFET  OFFICE BASICO,. OPERADOR  EN
- MICROSOFT OFFICE AVANZADO, CON TABILIDAD TRIBUTARIA, CAJERO
BANCARIO Y EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL, para cada curso en el Area

Pertmente 100 /70r25 de acuerdo al siguiente detalle’

- NIVELDE | REGIMEN DE | TIEMPO D

DENOMINACION DELCURSO | | FORMACION | ESTUDIOS | ESTUDIOS | F A
ELABORACION DE MATERIALES DIDACTICOS CAPACITACION | MODULAR 2VESES | 100 HORAS
LENGUAJE DE SENAS BASICO CAPACITACION | MODULAR 2MESES | 100 HORAS
LENGUAJE DE SENAS AVANZADO CAPACITACION | MODULAR 2MESES | 100 HORAS
LECTO ESCRITURA BRAILLE CAPACITACION | MODULAR | ~ 2MESES | 100 HORAS
DISENO PUBLICITARIO CAPACITACION | MODULAR 2MESES | 100 HORAS
FOTOGRAFIA Y VIDEQ DIGITAL CAPACITACION |  MODULAR 2MESES | 100 HORAS
OPERADOR EN MICROSOFT OFFICE BASICO CAPACITACION |  MODULAR 2MESES | 100 HORAS.
OPERADOR EN MICROSOFT OFFICE AVANZADO - | CAPAGITACION | MODULAR ZMESES | 100 HORAS
CONTABILIDAD TRIBUTARIA CAPACITACION |  MODULAR 2MESES | 50 HORAS
CAJERO BANCARIO CAPACITACION. |  MODULAR 1MESES | 100 HORAS
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL CAPACITACION | MODULAR 2MESES | 100 HORAS
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ARTICULO 22 - (VIGENCIA) De acuerdo al Reglamento para Cursos de Capacitacion
Técnica v Tecnologica de Institutos Tecnologicos de Cardcter Fiscal, de Convenio
y Privado, por Resolucion Ministerial N° 0100/2017 de 01 de marzo de 2017, en su
Articulo 4° numeral 1, establece que la Resolucion Administrativa tendrd vigencia
igual a la Resolucion Ministerial de Autorizacion de Funcionamiento vigente, a cuyo
término deberd tramitarse la respectiva ratificacion para ambos casos.

ARTICULO 32— (RESPONABILIDAD), El cumplimiento de los Cursos de Capacitacion
quedara a CARGO Y ENTERA RESPOSABILIDAD DEL INSTITUTO TECNICO
BOLIVIANO SUIZO TBS, representado legalmente por el Lic. Eddy A, Visquez
Miranda, representante legal — Instituto Técnico BOLIVIANO SUIZO TBS — Sub Sede
La Paz, quedando bajo el control, supervision y evaluacién de las autoridades .
pertinentes de Educacion. ;

ARTICULO 42 - (CUMPLIMIENTO). - Queda la Subdireccion de Educacion Superior
de Formacion Profesional de la Direccién Departamental de Educacion de La FPaz
encargada de dar estricto cumplimiento a la presente Resolucion.

Regfstrese, Comuniquese, Cumplase y Archivese.

GSME
Cic. Juan Cpurgta C
DNE'“\?)R DEPARTAMEN ALDE EDuCACli)g
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